Mitgliedermail

Liebe Kolleginnen und Kollegen

Die Zeit vergeht wie im Flug und der KLT ist bereits wieder Uber zwei Monate her. Nun
werden die Tage kirzer und die Adventszeit hat begonnen. Zum Jahresende mdchten wir
euch noch einige Informationen weitergeben.

KLT - Unterlagen zum Referat ,,Banking Time*

An der Fraktionsversammlung vom KLT hat uns Alex Neuhauser einen Einblick in die
,Banking Time“ gegeben. In diesem Zusammenhang findet ihr das Handout im Anhang von
diesem Mail.

Fir unsere Fraktionsversammlung vom Mittwoch, 17. September 2025 dirfen wir euch
bereits jetzt bekannt geben, dass wir Fabian Grolimund fir das Hauptreferat gewinnen
konnten.

Kurzprotokoll Standortgesprach

Wie bereits an der DV angekiindigt, méchten wir euch mit diesem Mitgliedermail Gber die
Veranderungen zum Kurzprotokoll Standortgesprach informieren.

Die Uberarbeitung des Kurzprotokolls Standortgesprach ist nun abgeschlossen. Aufgrund
juristischer und politischer Vorgaben war der Handlungsspielraum begrenzt. Innerhalb der
Arbeitsgruppe konnten wir vor allem auf die Begrifflichkeiten Einfluss nehmen. Die wichtigste
Errungenschaft in diesem Zusammenhang sind die Begriffe ,besprochen* & ,nachster
Lernschritt” anstelle von ,entwicklungsgemass® und ,Férderschwerpunkt®. Die neuen
Bezeichnungen geben im Gesprach mehr Raum fir Flexibilitat. Bei der anschliessenden
Zusammenfassung der Beurteilung im Kurzprotokoll Standortgesprach geht es vor allem um
eine momentane Beurteilung des aktuellen Lern- und Entwicklungsstandes und nicht um
eine abschliessende Beurteilung. Bei den Gberfachlichen Kompetenzen kénnen neu eigene
Beispiele eingefligt werden, um das Kurzprotokoll Standortgesprach besser in die
schuleigene Beurteilungsform zu integrieren.

So sieht das aus:

Ausschnitt aus dem Uberarbeiteten Kurzprotokoll Standortgesprach
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An dieser Stelle (gelb markiert) kannst du Veranderungen vornehmen und Inhalte aus
deinem Beurteilungsinstrument einfiigen, um das Kurzprotokoll Standortgesprach auf deine
Beurteilungsform anzupassen.



Wenn du z.B. mit der Gesprachskommode arbeitest, kannst du an der gelb markierten Stelle
deine Beispiele aus der Gesprachskommode einfiigen.

Den Hinweis dazu findest du im Dokument ,Erklarungen zum Kurzprotokoll des
Standortgesprachs 1. Zyklus®. Dieses wurde in der Arbeitsgruppe erstellt und soll das
Ausftllen und Handhaben des Kurzprotokolls unterstitzen.

Das Formular ist nach wie vor verbindlich, allerdings ist es in dieser Form viel
benutzerfreundlicher und auf die individuellen Gesprache anpassbar.

Vorankiindigung: Treffpunkt Z1

Am Mittwoch, 12. Marz 2025 findet unser Treffpunkt Z1 statt. Im Zentrum steht das Thema
BNE und deren Umsetzungsmaoglichkeiten im Zyklus 1. Die Planung und Themenauswahl
laufen bereits auf Hochtouren. Wir freuen uns, euch bald mehr dazu zu berichten.

Wir wiinschen euch eine schone Adventszeit und danken euch fir euren Einsatz.

Herzliche Grisse
Anna Annaheim

Prasidentin Fraktion Zyklus 1
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